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METAS E INDICADORES PARA O CONTRATO
Introdugao

1- indice de evasao de alunos;
1.1 Quadro Meta x Matriculados X Vagas
1.2 Quadro N° alunos matriculados x média de frequéncia mensal

2- Controle de assiduidade dos professores e funcionarios;

2.1 Quadro Quantidade de funcionarios no semestre

2.2 Grafico. Admissao e demissao no semestre

2.3 Grafico. Quantidade de funcionarios que apresentaram faltas no
semestre.

2.4 Gréfico. Pesquisa de Satisfagdo de funcionarios

3- Planejamento institucional e proposta pedagdgica consolidada;
3.1 Quadro resumo atividades pedagogicas do més de janeiro
3.2 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de fevereiro
3.3 Quadro resumo atividades pedagogicas do més de margo

3.4 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de abril

3.5 Quadro resumo atividades pedagogicas do més de maio

3.6 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de junho

3.7 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de julho

3.8 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de agosto
3.9 Quadro resumo atividades pedagogicas do més de setembro
4.0 Quadro resumo atividades pedagogicas do més de outubro
4.1 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de novembro
4.2 Quadro resumo atividades pedagogicas do més de dezembro

5.0 Agdes, eventos e confraternizagdes realizadas no semestre
5.1 Destaque de atividades da Psicopedagoga
5.2 Grafico. Pesquisa de satisfacdo de pais/responsaveis

6- Responsabilidade pela alimentacédo saudavel das criangas;
6.1 Destaque de atividades da Técnica em Nutricao
6.2 Hora do Sono

7- Formagao académica e condi¢des de trabalho dos professores e demais
profissionais;

7.1 Hora atividade de trabalho coletivo (HATC).

7.2. Assessoria Pedagdgica

8- Controle de seguranga, limpeza, salubridade e conforto;
8.1 Quadro de servicos de limpeza, desinsetizacao e desratizacao.

9- Materiais variados e acessiveis as criangas;
9.1 Quadro. Tipo de materiais adquiridos no semestre
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10- Da entrega pontual da documentacgao solicitada.
10.1 Protocolo do relatério mensal do més janeiro
10.2 Protocolo do relatério mensal do més fevereiro
10.3 Protocolo do relatério mensal do més margo
10.4 Protocolo do relatério mensal do més abril

10.5 Protocolo do relatério mensal do més maio

10.6 Protocolo do relatorio mensal do més junho

10.7 Protocolo do relatério mensal do més julho

10.8 Protocolo do relatorio mensal do més agosto
10.9 Protocolo do relatério mensal do més setembro
10.10 Protocolo do relatorio mensal do més outubro
10.11 Protocolo do relatério mensal do més novembro
10.12 Protocolo do relatério mensal do més dezembro



INSB

iy

)

Instituto de Integracao
Social de Barueri

INTRODUCAO

Gerenciamento, operacionalizacdo e execugao das acdes e servicos de
educacgao, na Escola Municipal de Ensino Infantil, direcionada a criancas de
06 (seis) meses a 03 (trés) anos e 11 (onze) meses de idade completos,
matriculadas na Educacido Infantil, primeira etapa da Educag¢do Basica,
conforme definido no edital de chamamento publico.

A escola atendera ao total 168 criangcas matriculadas em suas fases
correspondente, conforme classes definidas pela Secretaria de Educacéo.

1- indice de evas3o de alunos

Comprovacgao dos alunos matriculados mensalmente.

1.1. Quadro Meta x Matriculados X Vagas

Més Meta | Matriculados ;{2522;1_
Més janeiro 168 113 55
Més Fevereiro 168 124 44
Més Marco 168 127 41
Més Abril 168 132 36
Més Maio 168 130 38
Més Junho 168 129 39
Més julho 168 129 39
Més Agosto 168 126 42
Més Setembro 168 129 39
Més Outubro 168 127 41
Més Novembro 168 126 42
Més Dezembro 168 126 42
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Meta x Matriculados x Vagas
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B Meta ™ Matriculados ® Vagas a alcangar

1.2. Quadro N2 alunos matriculados x média de frequéncia mensal

MES JANEIRO

EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA
Periodo: Janeiro de 2025
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1 [Maternal 1A]Integral THAIS/STEPHANIE 5 24
2 |Maternal 2A(|Integral PRISCILA/JANE 5 22
3 |Maternal 2B [Integral NEURILANE/SANDRA| 5 26
4 |Maternal 1B |Manha MEIRE 1 4 RECESSO ESCOLAR
4 [Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 1 1
5 |Maternal 2C [Manha ALINE 1 15
5 |Maternal2D [Tarde LAURA 1 21
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MES FEVEREIRO

EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA

Periodo: Fevereiro de 2025
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1 |Maternal 1AlIntegral MARIA 5 24 17 [ 16 | 16 | 16 21 (17 (1920|191 20|19 |17 (20| 16| 19| 16 18
2 |Maternal 2A[Integral JANE/MARCELA 5 23 11| 8 | 16| 18 18 (21|21 (22|19 |20 (20|20 |20 (|21]|21|17 18
3 |Maternal 2B|Integral NEURILANE/SANDRA| 5 25 14 | 15 | 13 | 14 22120 |19 (21|21 | 22|18 |20 |22 (18| 17 | 17 18
4 |Maternal 1B|Manha MEIRE 1 8 66|67 7171786778 7[9]9]29 7
5 |Maternal 2C|Manha ALINE 1 15 14|12 | 13 | 15 15|16 |14 [ 16 | 15|17 [ 13 |16 | 17 | 14 | 16 | 14 15
4 |Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 2 7 516 4] 6 6| 8|6|6|7]|8|8|4]|6|6|[7]5 6
5 |Maternal2D|Tarde LAURA 1 22 14 | 15 | 18 | 17 17 120|121 (18|20 | 21 [ 17| 16 | 20 | 16 | 14 | 14 17
Total 124 100
EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA
Periodo: Marco 2025
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1 [Maternal 1A[Integral DAIANE 6 24 19|16 17 |17 |18 [ 18 |19 | 21 | 18 | 18 [ 21 | 17 | 17 | 15 17 119 | 16 18
2 |Maternal 2A]Integral JANE/MARCELA 5 24 18 120 |1 20| 22| 2220|2120 |21 |21 |20(21 21 17 17 | 18 | 18 20
3 |Maternal 2B|Integral NEURILANE/SANDRA | 3 24 14 | 10 [ 16 | 18 | 15 [ 15| 17 | 13 | 17 | 18 [ 15 | 17 17 18 20 | 16 | 18 16
4 |Maternal 1B|Manha MEIRE 1 9 9 8 9 9 9 9 9 8 6 8 9 8 8 7 7 8 | 10 8
5 |Maternal 2C|Manha ALINE 1 15 14 9 (13| 15|17 | 15|13 |12 |14 [ 16 | 14 | 11 11 12 12 9 15 13
4 |Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 1 8 7 8 7 6 7 6 6 5 5 6 4 4 6 6 4 7 8 6
5 [Maternal2D|Tarde LAURA 1 23 14 10 | 14 |16 (17 | 18 | 13 [ 15| 18 | 18 | 15 | 14 | 13 | 14 17 |1 10 | 12 15
Total w7 [T Tos[e1 o [10s[105]101[ o8 [oa [05 [105[ 08 [o2 [ 03 Tas [ [oa [s7[ 07 0 |
EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA
Periodo: Abril 2025
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1 |Maternal 1A[Integral ANA KAREN 6 24 |17 (20|18 |13 (17|20 |16 (21 |16 |16 [ 15| 11 | 14 [ 12 | 17 | 12 | 16 | 16 16
2 |Maternal 2A[Integral JANE/VANIA 4 24 |22 |22 |22(21)20 (18|20 20|18 |18 (23|22 (18|17 |17 (19| 18 | 20 20
3 [Maternal 2B|Integral NEURILANE/SANDRA | 4 23 (16|17 |14 (16|16 (21 |18 | 17 |16 | 17 (19| 21 (18 | 17 | 18 [ 11 | 18 | 17 17
4 [Maternal 1B|Manha MEIRE 1 10 |10 (10| 10| 7 9 9 9 9 9 8 8 |10 8 9 8 5 6 4 8
5 [Maternal 2C|Manha ALINE 1 18 | 14 | 12| 9 9 |10 (13|10 | 15|10 |13 | 15|15 14|14 | 15| 10| 16 9 12
4 |Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 1 9 8|l9|8|4]|7]|6|6|5]|7[8]9]|8|6]|]6]|5]|[6]4 2 6
5 [Maternal2D|Tarde LAURA 1 24 |15 (14| 16| 9 (14|14 |17 (11|17 |12 15|17 |13 |18 | 17| 6 | 10 9 14
Total 132 [102[104[ 97 ['79 ['93 [101[ 06 ['o8 '3 ['s2 [10a 104 01 ['s3 ['o7 ['6o ['es ['s3 [ 2a | s |
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MES MAIO

Instituto de Integracao

EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA

Periodo: Maio 2025
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1 [Maternal 1A]Integral ANA KAREN/FABIANA 6 23 0 16 (202111917 |19 15|20 |18 |18 (22|14 |16 | 14 (18 | 15| 18 | 17 | 16 18
2 |Maternal 2A[Integral JANE/ TATIANE 4 24 0 21 (21 (202020211919 |21 |18 |18 |21 | 15|18 |19 | 21|21 | 18| 17 19
3 |Maternal 2B|Integral NEURILANE 4 24 0 1921|1813 | 14|16 |20| 15|17 |16 (18|19 | 15|12 (19| 19| 18| 17 | 11 17
4 |Maternal 1B|Manha MEIRE 1 9 0 8 9 9 9 7110 9110 7 3 6 7 6 7 9 8 5 8
5 |Maternal 2C|Manha ALINE 1 18 0 16 (151513 |13 |13 (15|14 |13 |15 (15| 15|13 | 11 [ 14 | 16 | 13 6 13
4 |Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 1 10 0 7 6 9 8 9 9 5 7 5 9 (1010 9 7 9 9 6 8
5 |Maternal2D|Tarde SANDRA 1 22 0 17 (18|16 |12 |14 |16 (15|17 |14 |14 (12|11 |14 | 10|16 |14 |11 |10 8 14
Total 130 | [10a[110[108[ 04 04 [10a] 98 [102] 95 |93 [101] 97 ['s8 [ 79 [10a[102] 96 ['s2 ['e9 | 96 |
EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA
Periodo: Junho 2025
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1 [Maternal 1A]Integral ANA KAREN/FABIANA 6 23 17 |15 (17|16 | 14| 8 | 19|18 |17 |14 | 17 (17 |17 [ 15|12 [ 10| 15| 11 | 16 15
2 |Maternal 2A]Integral JANE/ TATIANE 6 24 | 17 (1918|1915 |11 |20 |21 |16 | 16| 20| 18| 20| 18| 19|17 |19 19| 19| 18
3 |Maternal 2B|Integral NEURILANE 5 24 11 |13 (18|14 |14 |12 | 20|19 |17 |10 | 20|22 |17 (16| 15| 11| 16 | 12 | 17 16
4 |[Maternal 1B|Manha MEIRE 1 9 7 516|888 |5(|88|5|4|7]8|8]8]|5]|5]|]9]|9]29 7
5 |Maternal 2C|Manha ALINE 1 18 14 14 | 15 | 13 | 13 6 |16 |11 | 11 8 |11 |16 | 13 8 7 7 10 4 |14 11
4 |Maternal 1C[Tarde LUCIELMA 1 10 7 68| 86|49 7|8|7]|10[9]|7|1]|]5|]6|6]|4]|11 7
5 |Maternal2D|Tarde SANDRA 1 21 14 |13 |18 |18 |10 5 (17| 11| 12 7 15| 16| 12 2 6 |12 11| 9 5 11
Total 21 [ 129 [ 87 ['es [100['06 ['80 ['s1 [109] 95 ["6 ['66 [100[206[ o4 ["6s ['69 ['es ['s6 [68 ['oa | &4 |
EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA
Periodo: Julho 2025 - 09 dias letivos
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1 |Maternal 1A|Integral ANA KAREN/FABIANA | 6 23 14 (11 ]| 14 | 10 | 10 7 5 17 | 10
2 [Maternal 2A|Integral JANE/ TATIANE 6 24 20 (21 )12 | 13 | 10 13 | 13 16 | 14
3 [Maternal 2B|Integral NEURILANE 5
4 [Maternal 1B|Manha MEIRE 1
5 |Maternal 2C|Manha ALINE 1
4 [Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 1
5 |Maternal2D|Tarde SANDRA 1
Total 21
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MES AGOSTO

EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA
Periodo: Agosto 2025
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1 |Maternal 1Alintegral | ANAKAREN/FABIANA | 5 | 23 | 16 |21 |19 17 [17 [ 19| 191919 |16 |18 |20 |21 |16 22| 19| 18] 18|16 | 14| 16 [ 19

2 |Maternal 2A]Integral ]ANE/ TATIANE 6 24 13 19 (23121192118 (18| 19|21 (22|19 (22|18 |22 |22 |17 (22| 22| 22|20 20

3 |Maternal 2B|Integral NEURILANE/MARIA 4 24 15 (20 |17 121 ) 19|16 |16 18| 19|18 | 19|16 (19|18 |17 | 19| 19|19 | 20| 19 | 19 18

4 [Maternal 1B|Manha MEIRE 1 9 5 719(8(9]|8|7|8|6|8|7|5|8|6[9]9]|8|6]|8]|8]6 8

5 |Maternal 2C|Manha ALINE 1 17 12 (17 |15 1515|1510 11|13 |14 |11 (11 (13| 15| 15| 14| 12| 14 | 11| 13 | 13 13

4 [Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 1 7 7 s5|{s5|e|]4]|6|3|5|5|5|5|7|7|5|6[7]|5]|7]|7]|6]6¢6 6

5 |Maternal2D|Tarde SANDRA 1 22 11 (13 | 15| 16 | 14 | 11 9 |15 13|17 |14 |14 |13 (14|13 (16|17 | 15| 15| 17 | 13 14
Total 19 [ 126 [ 79 [102[103[104['o7 ['96 ['s2 ['9a ['0a ['99 ['o6 [ o2 [103['s2 [10[106 96 [101] 99 ['99 [ea | o7 |

ES SETEMBRO

EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA
Periodo: Setembro 2025
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1 |Maternal 1A|Integral ANA KAREN/FABIANA 5 24 17 |20 |18 (17 | 18 (22 | 23 (21|20 | 19|19 |21 (21| 19|19 |19 21| 23 | 18| 18 15| 20
2 |Maternal 2AIntegral GILVANILDA/MONICA | 6 23 |19 |21 |21 |22|20]21 (192023221923 2221|1915 16| 21| 18] 20 16| 20
3 |Maternal 2B|Integral NEURILANE/MARIA 4 24 16 | 22 | 21 (231201520 (18|18 | 20|19 |22 (19|18 |17 |13 |22 | 18| 16 | 13 141 19
4 |Maternal 1B|Manha MEIRE 1 10 | 7 6971919899777 |8|8|7|6|[7|]6]|7|6]29 8
5 |Maternal 2C|Manha ALINE 1 18 12 | 10 9 |11 | 10 9 14|11 (14| 14| 15|14 | 13 | 13 | 11 9 | 15| 16 | 10 9 8 12
4 |Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 1 8 5 6| 6| 6] 6 7167 5|6|6|8|7[6]|6]|8|7]|5]|7 6
5 [Maternal2D|Tarde SANDRA 1 22 14 | 14 |1 15|14 )18 (14 | 17 (18| 20 | 13 | 13 | 15| 16 | 20 | 17 7 15|17 | 11 | 12 | 17 15
Total 19 [ 129 ["90 ['09 ['00 [100]101] o7 [108[103[111]100] o8 [108[ 107 [106] 96 ['75 [10[ 108 85 s ['s0 [as] o |

MES OUTUBRO

EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA
Periodo: Outubro 2025
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1 |Maternal 1A]Integral ANA KAREN/FABIANA 6 23 |21 (1923 (2420|2022 |16 |18 |21 |(20| 15|20 19|19 | 18 10| 18| 15| 19

2 |[Maternal 2A|Integral MARIA/ MONICA 6 24 | 191921 (23|22 |14 |14 |13 |15(17|(15]|20| 22|21 |19 |21 9 (17| 15| 18

3 |Maternal 2B|Integral GILVANILDA/ANA PAULA 5 22 18116 119 (19| 19| 15| 18 | 12 | 11 12 (11 )16 | 20| 20| 19 6 15 9 15

4 |Maternal 1B[Manha MEIRE 1 9 6| 8 8 9 9 9 8 8 8 6 7 5 8 7 6 1 8 6 7

5 [Maternal 2C|Manha ALINE 1 18 |16 |14 |14 |16 (12 (13|13 |13 |14 | 15| 15| 9 (14|16 |14 |12 | 4 | 10| 8 13

4 |Maternal 1C[Tarde LUCIELMA 1 10| 7|67 7|7]|5]|7]|4|6]|4]3 516|448 6]6 6

5 |Maternal2D|Tarde SANDRA 1 21 16 | 14 | 14 (18 | 18 | 12 | 15 8 12 (15110 | 14 |17 |17 |17 |11 | 11| 13 | 10 14
Total 21 [ 127 [10 96 [106 126 107[ 88 ['o7 [74 ['s4 ['s7 ['s2 ['s0 [0 [107[100[ 01 ['as ['e7 ['eo [ o1 |
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MES NOVEMBRO

EMEI PROF. JOMAR LOPES DA SILVA

Periodo: Novembro 2025
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1 |Maternal 1A]Integral ANA KAREN/BEATRIZ 5 24 |17 |20 |17 |14 (16|19 (23|20 (21| 19|20 | 20|17 | 19|24 | 21| 18| 19 19
2 |[Maternal 2A]Integral MARIA/ MONICA 4 24 | 21| 22|21 )18 |21 |19 19|22 1922172321 |17 |22]20](19] 19 20
3 |Maternal 2B|Integral GILVANILDA/ANA PAULA 4 22 |17 17| 18|16 |14 | 15| 17|18 | 18| 14|16 | 15|18 |10 | 19| 17 [ 17 | 12 16
4 [Maternal 1B|Manha MEIRE 1 9 9 7 9 6 9 8 9 7 8 7 8 9 7 8 8 6 7 5 8
5 |Maternal 2C|Manha ALINE 1 16 | 13 (14 |12 (15|11 (12|12 | 15|16 |12 |12 | 13 | 12| 13 | 15 9 9 |11 13
4 |Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 1 10 6 7 8 8 6 7 7 6 7 8 5 8 9 5110 9|14 9 8
5 |Maternal2D|Tarde SANDRA 1 21 |14 |16 121512 |11 |16 |15 |15 13| 6 |14 ]| 14| 9 |21 |17 |17 | 14 14
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1 |Maternal 1A|Integral ANA KAREN/BEATRIZ 5 24 19 (2019|116 | 17 (18 (10 | 12 | 15 6 10 | 10 | 10 9 14
2 |Maternal 2A|Integral MARIA/ MONICA 4 24 | 192120 1919|1618 ]16| 9 9 8 5 7 4 14
3 |Maternal 2B|Integral GILVANILDA/ANA PAULA 4 22 | 13|17 (2016|1513 |10 10|17 | 1 6| 4|5 4 11
4 [Maternal 1B(Manha MEIRE 1 9 819 8 71717 4] 8 71 6 3 1 0 2 6
5 |Maternal 2C|Manha ALINE 1 16 10 | 13 | 11 | 10 | 13 9 |11 | 10 9 0 2 1 1 1 7
4 |Maternal 1C|Tarde LUCIELMA 1 100 | 6| 65657 2|6]|4]|1 ol o| o0 0 3
5 |Maternal2D |Tarde SANDRA 1 21 (1015|1513 (17| 14| 4 | 8 7 1 0ofo 0 0 7
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2- Controle de assiduidade dos professores e funcionarios;

A referida assiduidade sera mensurada pelo preenchimento diario de
planilhas de presenca ou de livros de ponto que serdo assinados pelos
empregados, diariamente na entrada, nos intervalos para refeicao/descanso e
saida, validados e encerrados mensalmente pela diretora de unidade escolar.

Segue fechamento anual de 2025:

2.1 Quadro Quantidade de funcionarios anual

1 1

CLTE Administrativo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESTAGIO A.ux111ar de Sala 20 19 21 19 19 21 22 21 19 18 18 17
Limpeza 2 2 2 2 2 2 3 2 2 3
Diretora 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Vice-diretora 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Professora 10 10 10 10 9 9 9 10 8 10 10 10
PRESTADO
Res  |coordenador(a)l 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Administrativo
Psicopedagoga 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Téc. Nutricdo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL 38 36 39 37 36 38 39 39 36 36 37 36

2.2 Grafico. Admissio e demissiao anual 2025.
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2.3 Grafico. Quantidade de funcionarios que apresentaram faltas anual de
2025.
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2.4 Grafico. Pesquisa de Satisfagao de funcionarios

Satisfacao de funcionarios

Para o fechamento 1° e 2° semestre foi aplicado a Pesquisa de Satisfagao dos
Funcionarios, pelo o Google Forms, sendo enviado o link para a participagdo. A
realizacado da pesquisa de satisfagao aos funcionarios tem o intuito de melhorar
e rever os métodos de trabalho, a fim de ter um ambiente saudavel e acolhedor
tornando a parceria colaborador/instituto mais proxima.
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Contagem de 1 - Vocé se considera um profissional?

EOM
42 9%

oTIMO
57.1%

Contagem de 2 - Quando vocé precisa de ajuda/suporte, a
Gestdo atende suas expectativas?

RAZOAVEL

14,3%

BOM OTIMO
28,6% 571%
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Contagem de 3- Vocé conhece o Projeto politico Pedagdgico do
Instituto?

3-Vocé conhece o
12,5%

S
87.5%

Contagem de 4 - Sua equipe compartilha bem as
responsabilidades e tarefas umas com as outras?

EOM
42 9%

OTIMO
57.1%
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9-Os beneficios oferecidos pelo instituto atendem suas

expectativas?
5-0s beneficios
12,5%
NAQ
875%
Contagem de 6 - Como vocé considera a comunicacdo do seu
setor com os demais setores da escola?
BOM
42 9%
OTIMO

571%
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Contagem de 7 — Vocé sente que ha suporte, para o seu
trabalho ser bem desenvolvido no dia a dia dentro da escola?

MAD

28,6%
S
71,4%
Contagem de 8 - Como vocé considera a valorizacado do
profissional dentro do instituto?

BOM

28,6%
RAZOAVEL
42 9%

aTIMO

28,6%
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Contagem 9- Quais sao suas maiores dificuldades no dia a
dia dentro da escola?

Mao temos A participagad dos
14,3% 14,3%
Comportamento Apoio da familia
14,3% 14,3%

Falta de auxiliar
14,3%

Trahalhar com os
14,3%

Materiais didaticos
14,3%

Contagem 10- Qual € o principal fator que traz mais
satisfacao ao seu trabalho?
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Desenvolvimento
14,3%

Yalorizagdo
14,3%

O sorriso dos Aevolugdo do

14,3% 14,3%
O desenvalvimento Amar
14 3% 14 3%
Aalegria dos

14,3%

2 °. Gréfico. Pesquisa de satisfagdo dos funcionarios no segundo semestre.

1- Vocé se considera um profissional?
9 respostas

® OTIMO
@® RAZOAVEL
© BOM
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2- Quando vocé precisa de ajuda/suporte, a Gestdo atende suas expectativas?

9 respostas

@ OTIMO
@ RAZOAVEL
@ BOM
3- Vocé conhece o Projeto Politico Pedagdégico do Instituto?
9 respostas
® siv

® NAO
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4- Sua equipe compartilha bem as responsabilidades e tarefas umas com as outras?

9 respostas

® OTIMO
@ RAZOAVEL
@ BOM

5- Os beneficios oferecidos pelo instituto atendem suas expectativas?
9 respostas

® sim
44,4% ® NAO

6- Como voceé considera a comunicagao do seu setor com os demais setores da escola?
9 respostas

® OTIMO
® RAZOAVEL
@ BOM
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7- Vocé sente que ha suporte, para o seu trabalho ser bem desenvolvido no dia a dia dentro da
escola?

9 respostas

@ sIm
® NAO

8- Como vocé considera a valorizagédo do profissional dentro do instituto?
9 respostas

@® OTIMO
@ RAZOAVEL
© BOM
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3- Planejamento institucional e proposta pedagodgica consolidada;

A Proposta Pedagodgica da escola respeita o RCNEI - Referencial

Curricular Nacional para a Educacéao Infantil documento este que se constitui em

um conjunto de referéncias e orientagdes pedagogicas que visam a contribuir

com a implantagao ou implementagao de praticas educativas de qualidade que

possam promover e ampliar as condicdes necessarias para o0 exercicio da

cidadania das criancas brasileiras.

Resumo das atividades realizadas no ano de 2025:

.1 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de Janeiro

Adaptacao

Turma Atividade Foto

Maternal 1A | Projeto Sem dia letivo
Adaptacao

Maternal 1B | Projeto Sem dia letivo
Adaptacao

Maternal 1C | Projeto Sem dia letivo
Adaptacao

Maternal 2A | Projeto Sem dia letivo
Adaptacao

Maternal 2B | Projeto Sem dia letivo
Adaptacao

Maternal 2C | Projeto Sem dia letivo
Adaptacao

Maternal 2D | Projeto Sem dia letivo
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3.2 Quadro resumo atividades pedagodgicas do més de Fevereiro

Turma Atividade

MATERNAL 1A | Projeto de Sala: Adaptagao

Explorando e conversando |£
sobre o ambiente e as arvores
que temos no jardim

MATERNAL 1A | Projeto de Sala: Adaptagao

Sensacéo; segurando o]
gelinho, gostaram muito da
refrescancia

MATERNAL 1B | Projeto de Sala: Adaptacao

Vocé sabe pintar? Entao
vamos criar um desenho no
kraft

MATERNAL 1C | Projeto de Sala: Adaptacgao

Filme educativo; Porque
Choramos? Momento de
concentracao e curiosidade de
ver o bebe chorando .
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MATERNAL 2A

Projeto de Sala: Adaptacgao

Projeto de Sala: Adaptacgao
Ache e Ligue os objetos iguais

com barbante.

MATERNAL 2A

Projeto de Sala: Adaptacgao

Contacéao de historia :

Chapeuzinho Vermelho

MATERNAL 2B

Projeto de Sala: Adaptagao

Caixa dos sentimentos: Me
diga como vocé esta e

demonstre.

MATERNAL 2B

Projeto de Sala: Adaptacao

Circuito com bambolé

MATERNAL 2C

Projeto de Sala: Adaptacgao

Contacao de histéria sobre o

boneco na escola.
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MATERNAL 2D

Projeto de Sala: Adaptacgao

Conhecendo e Acolhendo meu

amigo
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3.3 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de Margo

Turma Atividade Foto

Maternal 1A | Projeto de Sala:

manha . . .
Brincadeiras e movimentos

Pintando a pista, movimento de
pintar com pincel.

Maternal 1 B | Projeto de Sala:
Parcial O brincar — A brincadeira é o
Manha trabalho da infancia

Dangando a musica estatua
Gesto e movimento

combinagao de crianga.

Maternal 1 C | Projeto de Sala:
Parcial Meio Ambiente- jardim
Tarde encantado.

Cuidando do meio ambiente
conscientizar e educar os
alunos sobre a importancia de
preservar o meio ambiente

Maternal 2A | Projeto de Sala:
Integral Pequenos Gestos, Grandes
Manha Valores

Historinha com Fantoche boas
maneiras da Dora aventureira
Despertar a curiosidade ,
criatividade e empatia.
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Maternal 2A
Integral
Tarde

Projeto de Sala:

Identidade - Quem Sou

Contacéao de historia:
Chapeuzinho vermelho

Maternal 2B
Integral
Manha

Projeto de Sala:

Conhecendo o Corpo
Humano - Eu e meu Corpinho

Identificar as partes do corpo,
através de um robd, essa
atividade ajuda os alunos a
desenvolver a coordenagao
motora e a consciéncia corporal

Maternal 2B
Integral
Tarde

Projeto de Sala:

Brincar e Movimentar

Essa atividade em tubo de papel
e argolas feita de color set e
prendedor aonde as criangas
tinham que colocar argola no
tubo com ajuda do prendedor
treinando a coordenacgao
motora agilidade e a competicao
todos foram muito bem!
Pedindo pra fazer de novo
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Maternal 2C
Manha

Projeto de Sala:

Eu, vocé e os numeros

Conhecendo os numeros e
guantidade os alunos contaram
a figura e marcaram com

prendedor o numero

Maternal 2D

tarde

Projeto de Sala:

Corpo em movimento-
Explorando o movimento

Roda de conversa, sobre o dia
Internacional da mulher:
Mulheres Fortes.
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3.4 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de Abril

Turma Atividade Foto

Maternal 1A | Projeto de Sala:
Brincadeiras e movimentos
Contacgéao de historia,

reproduzindo sons e
movimentos do papagaio

Maternal 1 B | Projeto de Sala:

Parcial . . .
O brincar — A brincadeira é o

Manha trabalho da infancia

Coordenando os movimentos
na brincadeira das diregoes

Maternal 1 C | Projeto de Sala:
Parcial Meio Ambiente- jardim
Tarde encantado.

Explorando o meio ambiente
,pegando folhas ,sentindo
cheiro das folhas.
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Maternal 2A
Integral
Manha

Projeto de Sala:

Pequenos Gestos, Grandes
Valores

Caixa magica de cumprimento
Estimulando a socializagédo e o
desenvolvimento das habilidade

sociais

Maternal 2A | Projeto de Sala:

Integral ldentidade - Quem Sou

Tarde
Contacdo de histéria —viajaram
pelos caminhos de branca de
neve e os sete andes.

Maternal 2B | Projeto de Sala:

Integral Conhecendo o] Corpo

Manha Humano - Eu e meu Corpinho

Jogo dos Sentidos

Objetivo: Explorar os cinco
sentidos e as suas fungdes,
Olho: olhar diferentes imagens.
Ouvido:: ouvir sons diferentes,
Mao: Tocar diferentes texturas,
Nariz: cheirar diferentes
aromas, Lingua: Experimentar
diferentes sabores.
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Maternal 2B | Projeto de Sala:

Integral Brincar e Movimentar

Tarde
Atividade equilibrando os copos
com palito de sorvete treinando
a coordenagdo motora , a
concentracdo e a percepgao
visual .

Maternal 2C | Projeto de Sala:

Manha
Eu, vocé e os numeros
Atividade proposta tem como
objetivo que a professora
desenhe um aquario e ©0s
alunos irem colocando a
quantidade de peixinhos
conforme a orientagdo da
professora

Maternal 2D | Projeto de Sala:

tarde Corpo em movimento-
Explorando o movimento
Pic-nic literario, leitura sobre a
importdncia de uma boa
alimentacao.
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3.5 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de Maio

Turma Atividade Foto

Maternal 1A | Projeto de Sala: Brincando com
as cores, colorindo o saber

Confeccionando uma
lembrancga para o dia da
familia, minha maozinha com
carinho.

Maternal 1 A | Projeto de Sala: Quem Sou Eu
no Mundo? Explorando o Eu, o

Tarde

Outro e o Nosso Lugar no

Planeta

Contacao de histéria O
Papagaio: A histéria destaca
valores como a amizade, o
respeito aos animais e a
importancia da comunicagao.

Maternal 1 B | Projeto de Sala: Mdusica e
movimento: habilidades motoras

Parcial

Manha
Danga com lengos. Foi

colocado uma musica e fizemos
0s movimentos de acordo com

o ritmo
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Maternal 1 C
Parcial
Tarde

Projeto de Sala: Cores -
Brincando com as Cores

Pintura no kraft, eles puderam
expressar 0s seus movimentos
com a esponja e desenhar

algo.

Maternal 2A

Integral
Manha

Projeto de Sala: A Importancia da
brincadeira com alinhavo na
Educacéo Infantil

Em roda os alunos estao
movendo o rolo de papelao
passando dentro da corda e
um para o outro, todos
sentiram-se pertencente a
atividade ou o colega n&o
conseguia terminar a atividade.

Maternal 2B
Integral
Manha

Projeto de Sala: Explorando e
Contando os Numeros

Descobrindo os numerais de
maneira ludica, pulando
amarelinha e soletrando os
numeros.
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Maternal 2C | Projeto de Sala: O Mundo do
N Alfabeto.

Manha
Em sala de aula a proposta foi:
Construir a letra “A” com
massinha de modelar,
enfrentaram o desafio mas
concluiram o trabalho.

Maternal 2D | Projeto de Sala: Brincar é

tarde preciso!

Puxando o bambolé , o aluno
sob altura de uma cadeira tinha
qgue puxar o bambolé até ele, e
guando estivesse perto ele
pulava dentro ,ficaram
Corajosos com a agao e

repetimos algumas vezes.
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3.6 Quadro resumo atividades pedagodgicas do més de Junho

Turma Atividade Foto

Maternal 1A | Projeto de Sala:

Brincando com as cores,
colorindo o saber.

Atividade que usamos muitas
cores ,enfeitando as
bandeirinhas para festa junina.

Maternal 1 B | Projeto de Sala:

Parcial

Quem Sou Eu no Mundo?
Manha Explorando o Eu, o Outro e o
Nosso Lugar no Planeta.

A atividade explora a
participacdo e movimento de
todos os alunos e a percepgao
de acerto no circulo é o desejo
de todos e assim todos fizeram
seus acertos.

Maternal 1 C | Projeto de Sala:

Parcial .
Cores — Brincando com as

Tarde Cores
Atividade de colagem na
bandeira, varias cores para

decorar sua bandeirinha.
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Maternal 2A
Integral
Manha

Projeto de Sala:

A Importancia da brincadeira com
alinhavo na Educagéo Infantil

Brincando e mantendo o
equilibrio das bolinhas no prato,
tem que ser rapida e nao deixar

cairl

Maternal 2A
Integral
Tarde

Projeto de Sala:

Diversidade cultural - Contos e
Encantos do Meu Pais

Atividade: Pintando com tinta
natural de urucum

Promover o contato das
criangas com materiais naturais
e culturais, estimulando a
criatividade, o sensorial € 0
conhecimento sobre tradicoes
indigenas e usos do urucum.

Maternal 2B
Integral
Manha

Projeto de Sala:

Explorando e contando os
numeros.

Brincadeira de Tomba- Latas,
Objetivo: Estimular a
coordenagao motora, a mira, o
controle de forca e a promover
a diversao por meio de uma
Brincadeira tipica das festas
junina.
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Maternal 2C | Projeto de Sala:

Manha
O Mundo do Alfabeto
Brincando e cantando o
alfabeto, quem cochilar perde a
cadeiral

Maternal 2D | Projeto de Sala:

tarde

Brincar é Preciso !

Atividade circuito, apresentado

0 corpo através da danga.
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3.7 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de Julho

Turma

Atividade

Foto

Maternal 1A

Projeto de Sala:
Brincando com as cores,

colorindo o saber.

Qual a cor da fruta?

Descobrindo a cor amarelo

Maternal 1 A
Tarde

Projeto de Sala:

Quem Sou Eu no Mundo?
Explorando o Eu, o Outro e o
Nosso Lugar no Planeta.

Aprendendo abrir e fechar os
potes ,tfrabalhando a
coordenagao com pecas de
varios tamanhos.

Maternal 1B
Manha

Projeto de Sala:

Musica e movimento:
habilidades motoras

Como o aluno gosta de
desafio foi proposto uma
atividade bem desafiadora:
passar por baixo das tiras de
TNT se arrastando como uma

cobra no chao.
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Maternal 1 C
Parcial
Tarde

Projeto de Sala:

Cores — Brincando com as
Cores

Comparando as cores com as
frutas-brincando e trocando as
cores e eles ndo concordam
ex: banana é verde? Nao ,é

amarela .

I'.[[HT

rr‘

Maternal 2A
Integral
Manha

Projeto de Sala:

A Importancia da brincadeira com |}

alinhavo na Educacéo Infantil

Atividade passando a corda
dentro dos rolos

Maternal 2A
Integral
Tarde

Projeto de Sala:

Diversidade cultural - Contos
e Encantos do Meu Pais

Conhecendo um pouco da
cultura do Brasil, nessa
atividade ouvimos musica de
capoeira e alguns até
arriscaram alguns passos,
mas 0s que mais encantou a
turma foi pode manusear
alguns instrumentos usados

na roda de capoeira.
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Maternal 2B
Integral
Manha

Projeto de Sala:

Explorando e contando os
numeros.

Arte com numeros, colando
papéis e tecidos picados nos
numerais. Objetivo: Expressao
artistica, reconhecimento
numérico, incentivo, a
participacao e o trabalho
coletivo, o desenvolvimento e

o vinculo um com o outro.

Maternal 2C
Manha

Projeto de Sala:

O Mundo do Alfabeto

Em uma folha com imagem de
um saco de pipoca com as
letras do alfabeto desenhadas
os alunos pintaram as letras
que formam os seus

respectivos nomes

Maternal 2D
tarde

Projeto de Sala:

Brincar é Preciso !

Copos e palito de sorvete a
proposta mais do que o aluno
fazer uma torre alta é ele ser
capaz de equilibrar copos ,
desenvolverem algumas
habilidades com destreza,

calma, precisao, controle,
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resolugado de problemas e a

paciéncia

3.8 Quadro resumo atividades pedagodgicas do més de Agosto

Turma Atividade Foto
Maternal 1A | Projeto de Sala: Conhecendo
Meu Corpinho
Integral-
Manha
Montando o quebra cabecga e
descobrindo as partes do
corpinho
Maternal 1 Projeto de Sala: “De onde
A Vem”? Frutas e Alimentos
Integral
Degustacao e colagem em papel
Tarde
crepom com a fruta banana
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Maternal 1 Projeto de Sala: Reciclagem —
. brincar e construir
B Parcial

Manha

Atividade : Associar as cores
utilizando as tampinhas da

garrafa pet .

Maternal 1C | Projeto de Sala: Alinhavos
Parcial
Tarde

Trabalhando movimentos de
pinca com prendedor.
Desenvolver coordenagao
motora fina e fortalecer isso
musculos dos dedos
especialmente o indicador e o

polegar

Maternal 2A | Projeto de Sala:
Integral Conhecendo as nossas

Manha Letrinhas do Alfabeto no Mundo
Magico das Cores

Atividade: com tampinhas de
garrafa ligue as letras do
alfabeto estimulando a
criatividade melhorando a
coordenagao motora
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Maternal 2A | Projeto de Sala:

Integral Meio Ambiente  “Pequenos

Tarde Cuidadores da Natureza”
Atividade: os alunos recolheram
elementos na natureza e
fizeram a colagem depois
visualizaram uma arvore, planta
outros disseram uma flor mais o
importante foi a interagédo de
todos para contribuicdo na
atividade.

Maternal 2B | Projeto de Sala:

Integral Explorando o Alfabeto, A Magia das

Manha Letras
Conhecendo a letra inicial do seu
nome, Objetivo: Promover a
aprendizagem  significativa da
linguagem, partindo de algo que
tem valor afetivo e pessoal para o
aluno, seu nome.

Maternal 2B | Projeto de Sala:

Integral Horta Saudavel - Plantando

Tarde Letras, Numeros e Saude
Atividade: Identifique a cor da
fruta e coloque o crepom
colorido.
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Maternal 2C | Projeto de Sala:
Parcial
Manha

Diversidade cultural - Contos e
Encantos do Meu Pais
Conhecendo o aroma do nosso
Pais ,um cheirinho brasileiro tdo
conhecido por todos ,0 nosso
café ,os alunos gostaram muito

do cheirinho e a textura

Maternal 2D | Projeto de Sala:
Parcial

Tarde Estimulos e Habilidades na
Educacao Infantil

Treinando a coordenacéao

motora corporal utilizando fita

adesiva com movimento de

abrir e fechar

3.9 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de Setembro.

Turma Atividade Foto
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Maternal 1A | Projeto de Sala: Conhecendo
~ Meu Corpinho
Manha

Utilizando os dedos para pintar
as méozinhas.

Maternal 1 A | Projeto de Sala: “De onde
Tarde Vem”? Frutas e Alimentos

Atividade chegou a primavera

:Colorindo as flores.
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Maternal 1B | Projeto de Sala: Reciclagem — |© @
. brincar e construir &

Parcial

Manha
Atividade de equilibrio:
Empilhando rolinhos de papel
higiénico

Maternal 1 C | Projeto de Sala: Alinhavos

Parcial

Tarde
Alinhavo no cadar¢o com
intuito de desenvolver a
coordenagao motora fina e
coordenagao motora
concentracao e destreza
manual em criangas

Maternal 2A | Projeto de Sala:

Integral Conhecendo as nossas

Manha Letrinhas do Alfabeto no Mundo
Magico das Cores
Contacao de histérias: Tema O
Gato preto.
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Maternal 2A | Projeto de Sala:
Integral Meio Ambiente “Pequenos
Tarde Cuidadores da Natureza”

Atividade cultivando seu

alimento ; Plantando feijao

Maternal 2B | Projeto de Sala:

Integral Explorando o Alfabeto, A Magia

Manha das Letras

Explorando caracteristicas da
estagcdo com as cores primarias.

Maternal 2B | Projeto de Sala:

Integral Horta Saudavel — Plantando

Tarde Letras, NUmeros e Saude

Atividade colocando folhas na
arvore
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Maternal 2C
Parcial
Manha

Projeto de Sala:

Diversidade cultural - Contos e
Encantos do Meu Pais

Contacéo de histéria de Jodo e
o pé de feijao e introduzimos
em seguida os alunos
plantaram sementes do pé de
feijdo para que entendessem
melhor a histoéria e incentivando
a observacao do ciclo da vida

das plantas

Maternal 2D
Parcial
Tarde

Projeto de Sala:

Estimulos e Habilidades na
Educacao Infantil

Estimular a coordenacgao
motora com movimento de abre
e fecha com prendedores e
palito de sorvete!
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4.0 Quadro resumo atividades pedagdégicas do més de Outubro.

Turma

Atividade

Maternal 1 A

Projeto de Sala: “De onde
Vem”? Frutas e Alimentos

Maternal 1B

Projeto de Sala: Reciclagem
— Brincar e construir

Trabalhando a coordenacao e

Concentragao: Passando

Argolas de papel higiénico pela

tira de TNT.
Maternal 1

Maternal 1 C
Parcial

Tarde

Projeto de Sala: Alinhavos
Circuito e uma série de
desafios ou estagdes que
juntas formas um trajeto ou
percurso estimula
coordenagao motora e
equilibrio e a agilidade

Maternal 2A
Integral
Manha

Projeto de Sala:

Conhecendo as nossas
Letrinhas do Alfabeto no
Mundo Magico das Cores
Colagem de papel picado no
molde da primeira letra do
nome deles
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Maternal 2A
Integral
Tarde

Projeto de Sala:

Meio Ambiente “Pequenos
Cuidadores da Natureza”
Colheita e colagem com
elementos naturais

Maternal 2B
Integral
Manha

Projeto de Sala:

Explorando o Alfabeto, A
Magia

das Letras

Brincando com o dado das
vogais , Objetivo: Reconhecer
€ nomear as vogais, associar
a letra a sons e palavras
conhecidas.

Maternal 2B
Integral

Tarde

Projeto de Sala:

Horta Saudavel — Plantando
Letras, Numeros e Saude
Com pecas coloridas criem a
primeira letra do seu nome,
eles adoraram a descoberta

Maternal 2C
Parcial

Manha

Projeto de Sala:

Diversidade cultural - Contos
e Encantos do Meu Pais
Confeccionado massinha de
Modelar com farinha de trigo e
Corante —magico a
Transformacao eles ficaram
impressionados

Maternal 2D
Parcial

Tarde

Projeto de Sala:

Estimulos e Habilidades na
Educacao Infantil

Trabalhando a
sustentabilidade- Explicando
para os alunos que uma
simples caixa de leite pode ser
transforma em um rosto de

um cachorro e de um gato




=

iy

Instituto de Integracao
Social de Barueri

esse amaram

4.1 Quadro resumo atividades pedagdgicas do més de Novembro.

Turma Atividade

Maternal 1 A | Projeto de Sala:

Integral

Manha Autonomia
“Eu Posso, Eu Consigo! ”
Autonomia em pegar sua
prépria refeicdes sozinho

Maternal 1 A | Projeto de Sala: Autonomia

Integral “Eu posso sozinho! ”.

Tarde
Caminho da independéncia,
Objetivo: incentivar as criangas
a realizar pequenas acdes com
Independéncia, trabalhar a
Atencao e a sequéncia de
acgoes.

Maternal 1B | Projeto de Sala: Autonomia

Parcial “Eu sou assim”

Manha
Limpando a mesa.
Desenvolvendo habitos apds
as refeicoes.
Maternal 1




=

iy

Instituto de Integracao
Social de Barueri

Maternal 1 C | Projeto de Sala: Autonomia:

Parcial “Eu sou assim”

Tarde Sujou tem que limpar,
praticando movimento
circulares, limpando a mesa.
Desenvolvendo habitos apos
as refeicoes.

Maternal 2A | Projeto de Sala:

Integral Autonomia: “Eu no mundo”

anual

Manha Autonomia de desenvolver a
Coordenacgédo motora e a
Independéncia das criangas
na realizagao de tarefas
cotidianas

Maternal 2A | Projeto de Sala: Autonomia

Integral “Bu consigo”

anual Desenvolvendo

Tarde a Autonomia”

Dando banho na boneca.
Trabalhando a coordenacgao
Motora fina e rotinas de
cuidado.

Maternal 2B | Projeto de Sala:

Integral Autonomia e ldentidade; Quem

Anual sou eu?

Manha Dobrando roupas
Objetivo: Habilidades de
cuidado e organizagao,
promovendo independéncia
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Maternal 2B
Integral
anual
Tarde

Projeto de Sala: Autonomia

Eu consigo” -
Desenvolvendo

a Autonomia

Autonomia: coordenagao
Motora fina, precisao de
Controle do cérebro, musculo e
articulacbes e concentracao

Maternal 2C
Parcial

Manha

Projeto de Sala: Autonomia
Construindo a minha
Independéncia.

Aula de movimento
Trabalhando coordenagéao e
Respeito -conhecendo os
limites

Maternal
Parcial
Tarde

Projeto de Sala:
Autonomia, espelho meu! Na
Verdade, quem sou eu?

Trabalhar a autonomia na
Educacéao infantil estender
Roupas e uma pratica que
estimula o desenvolvimento
incluindo a coordenagao
motora fina movimento de
pinga concentracéo e
responsabilidade
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4.2 Quadro resumo atividades pedagdégicas do més de Dezembro.

Turma Atividade Foto

Maternal 1 A | Projeto de Sala:
Integral

Manha Autonomia: Eu Posso, Eu
Consigo!

Retirando seu prato no refeitério
,eles gostaram muito

Maternal 1 A | Projeto de Sala:
Integral
Tarde

Autonomia “Eu posso sozinho!

Brincou tem que guardar, os
alunos organizando os
brinquedos na caixa.

Maternal 1B | Projeto de Sala:

Parcial
Manha

Autonomia: “Eu sou assim”

Construindo seu porta retrato:

Com papelao recortamos uma

moldura e colocamos uma foto

ou imagem escolhida
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Maternal 1 C | Projeto de Sala: Autonomia

Parcial . ,
Autonomia: construindo

Tarde independéncia

Mostrando a importancia disso
recursos naturais (agua solo
ar)e os impactos da acéo

humana .

Maternal 2A | Projeto de Sala:
Integral
Anual Autonomia: “Eu no mundo”

Manha
Autonomia para higienizacao,
alimentagao
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Maternal 2A | Projeto de Sala:

Integral Autonomia: Descobrindo minha

Anual Tarde | Autonomia.
Calgando o sapato sozinho,
trabalhando a coordenacgao
motora .

Maternal 2B | Projeto de Sala: Autonomia

Integral

Anual Autonomia: “Quem sou eu’

~ Ajudando a dobrar suas roupas.

Manha

Maternal 2B | Projeto de Sala: Autonomia

Integral

Anual Tarde | Autonomia: “Eu consigo” -
Desenvolvendo a Autonomia
Construindo seu avidozinho e
brincando no parque .
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Maternal 2C | Projeto de Sala:

Parcial Autonomia:  Construindo a

Manha minha independéncia
Escorregando na grama com
papelao .

Maternal 2D | Projeto de Sala: Autonomia

Parcial Autonomia: espelho meu! Na

Tarde verdade, quem sou eu?
Pegando sua refeigédo e se
direcionado para a mesa
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5.0 Acgdes, eventos e confraternizagcdes realizadas no ano, conforme fotos

enviadas nos relatorios mensais.

Més

Principal Atividade

Janeiro

Processo Seletivo

Contratacées - Departamento de Recursos Humanos
Higienizacao e organizagédo dos ambientes

Ornamentacao

Acéao Janeiro Branco Empatia e Relacbes Humanas no Ambiente
Escolar.

Valorizagdo/aniversariante do més

Fevereiro

Primeiro dia de aula

Integracao

Reuniao de Pais

Patrimonio

Festa da Folia
Valorizagdo/aniversariante do més

Marco

Dia Internacional da Mulher

Dia da Escola

Dia Internacional da Sindrome de Down-Trissonomia
Dia da Agua

Dia do Circo

Emancipagao de Carapicuiba
Valorizagao/aniversariante do més

Abril

Dia Mundial de Conscientizagdo do Autismo
Dia da saude Dia nacional do Livro Infantil
Pascoa

Dia dos Povos Indigenas

Reunido de Pais

Valorizagao/aniversariante do més

Maio

Dia Mundial do Trabalho

Maio Laranja

Parada Pedagdgica

Festa da Familia

Semana Mundial do Brincar

Valorizagao Profissional: Aniversariante do més

Junho

Festa Junina

Dia do Meio Ambiente

Feedback

Parada Pedagdgica

Valorizagao Profissional: Dia do RH; Dia do Porteiro
Valorizagao Profissional: Aniversariante do més
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Julho

Retorno das Aulas

Aniversariante do més

Agosto

Festa da Familia
Semana do Folclore Brasileiro

Dia da Infancia
Valorizacao Profissional: Aniversariante do més

Setembro

7 de Setembro - Independéncia do Brasil

Setembro Amarelo

Dia da Arvore

Dia da Inclusao

Dia do transito

Reunido de Pais

Valorizagao Profissional - Aniversariante do més
Valorizagao Profissional - Dia da secretaria

Dia Valorizagao Profissional - Dia Da Auxiliar de sala

Outubro

Outubro Rosa

Semana da crianga

Valorizagao Profissional: Aniversariante do més
Dia da Merendeira

Novembro

Novembro Azul

Culminancia da Semana da Consciéncia Negra
Valorizacao Profissional/ Aniversariante do més
Dia da Psicopedagoga

Dia do diretor escolar

Dezembro

Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia
Reuniao de pais

Festa de encerramento/ Rito de Passagem
Valorizagao Profissional: Aniversariante do més
Confraternizagao

Feedback
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5.1 Destaque de atividades da Psicopedagoga

Més Principal Atividade
Acao do Janeiro Branco,
Saude Mental na Escola mais do que importante.
Planejamento das agbes semestral para o ano 2025.
Organizagao das pastas dos laudado.

Janeiro Formacéao para as docentes sobre o periodo de adaptacao.
Elaboragdo de encaminhamento, afim de conseguirmos terapias
com intervengdes, que possam ajudar os alunos em seu
desenvolvimento.

Intencdo do atendimento é ajudar os pais a levar as informagdes ao

Fevereiro especialista garantindo uma avaliagdo mais aprofundada.

Acéo para as familias sobre a conscientizagdo da Sindrome de
Down;

Atendimento com as familias para entender o comportamento do
Aluno; Elaboragcédo de encaminhamento, afim de conseguirmos
Terapias com intervengdes, que possam ajudar os alunos em seu

Margo desenvolvimento
Acao (TEA) Do Transtorno Espectro autista, entrada acolhedora
para as
Familias. Agao dia da saude. Atendimento /Acolhimento aluno
novo.

Abril Atendimento a familia a fim de indicar terapias.

Maio Laranja, acao para as familias; Formacgao para as auxiliares
de sala; observacao em sala de aula; reunido com a familia de aluno,
gestao e supervisor de ensino; atendimento a familias.

Maio
Atividade em sala para os alunos sobre alimentagéo saudavel,
formacgao para as docentes ,falando sobre encaminhamento e
como elaborar; atendimento as familias; observacao em sala de

Junho aula
Observacao no refeitorio
Elaboracao de relatorio de encaminhamento Atendimento com as
familias para entender o comportamento do aluno;

Julho
Atendimento as familias a fim de indicar terapias.

Atendimento de acolhimento para aluno novo.

Agosto
Observacéao aluno encaminhado para atendimento.

Acao Setembro Amarelo
Acgao semana da Inclusao

setembro Atendimento familiar
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Atendimento as familias a fim de indicar terapias.
Acéo para as Docentes sobre Outubro Rosa e oficina
arte

Acéao Outubro

Outubro Rosa

Atendimento familiar

Orientacao para as docentes de como trabalhar com criangas
atipicas.

Sobre cuidados e manejo com o aluno

Novembro
Acéo Dia Internacional da Deficiéncia
Observacgao sala de aula Rotina
Reuniao de pais
Elaboracio de relatorios

Dezembro

5.2 Grafico. Pesquisa de satisfacdo de pais/responsaveis

Para o fechamento do 1° e 2° semestre foi aplicado a Pesquisa de
Satisfagcdo dos pais/responsaveis, pelo o Google Forms, sendo enviado o link
para a participacdo. A realizacdo da pesquisa de satisfacdo dos
pais/responsaveis tem o intuito de melhorar e rever os métodos de trabalho, a
fim de ter um ambiente saudavel e acolhedor tornando a parceria familia/escola

mais proxima.
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Contagem de Indique a sala do aluno

MATERMAL 2C
5,0%
MATERMAL 1B
10,0%

MATERNAL 1A
30,0%

MATERMNAL 1C
10,0%

MATERMAL 24
15,0%

MATERMAL 2D
5,0%

MATERMNAL 2B
25,0%

Contagem de 1 - Quando vocé precisa de ajuda/suporte, a
Gestao da Escola atende suas expectativas

BOM
5.0%
RAZOAVEL
5.0%

OTIMO
80,0%
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Contagem de 2 - Quando precisa de informacdes a Equipe de
Secretaria atende suas expectativas?

BOM
10,0%
RAZOAVEL
5,0%

OTIMO

35,0%
Contagem de 3 — Vocé se sente tranquilo em relagdo a
seguranca da Escola?
BOM
15,0%
RAZOAVEL
5 0%

OTIMD

80,0%
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Contagem de 4 — Como vocé avalia a limpeza da Escola.

BOM
15,0%

GTIMO
B5.0%

Contagem de 5 — Como vocé avalia o cardapio oferecido pela
Escola.

BOM
10,0%

RAZOAVEL
10,0%

OTIMD
50,0%
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Contagem de 6 — Sobre a Professora do seu filho(a), ela
atende suas expectativas?

7 —Sobre aProfessora
5,0%

OTIMO
05 0%

Contagem de 7 — Os projetos trabalhados na Escola atendam
suas expectativas?

RAZOAVEL
5,0%
BOM
5,0%

OTIMO
00,0%
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Contagem de 8 — Vocé conhece o trabalho da
Psicopedagoga/Técnica em Nutricdo do nosso instituto?

NAG
35 0%

SIM
65,0%

Contagem de 9 — Sobre os eventos entradas diferenciadas (dia
internacional da mulher, dia internacional da sindrome de down,

BOM
20,0%

RAZOAVEL
5.0%

GTIMD
75,0%
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Contagem de 10 — Sobre a comunicacao escola e familia,
como vocé avalia?

BOM
5.0%
RAZOAVEL
5.0%

OTIMO
90 0%

2 °. Gréfico. Pesquisa de satisfagdo de pais/responsaveis segundo semestre.

Selecione a sala da crianga *
40 respostas

@ MATERNAL 1A
@ MATERNAL 1B
@ MATERNAL 1C
@ MATERNAL 2A

@ MATERNAL 2B
@ MATERNAL 2C
@ MATERNAL 2D
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1 - Quando vocé precisa de ajuda/suporte, a Gestdo da Escola atende suas expectativas?
40 respostas

® OTIMO
@ BOM

a @ RAZOAVEL

2 - Quando precisa de informacdes a Equipe de Secretaria atende suas expectativas?

40 respostas

® OTIMO
©® RAZOAVEL
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3 - Vocé se sente tranquilo em relagdo a seguranga da Escola?

40 respostas

® o1IMO
® RAZOAVEL
@ BOM
4 - Como vocé avalia a limpeza da Escola.
40 respostas
® OTIMO
@® RAZOAVEL

a @ BOM
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5 — Como vocé avalia o cardapio oferecido pela Escola.
40 respostas

® OTIMO
@® RAZOAVEL

a @ BOM

6 — Sobre a Professora do seu filho(a), ela atende suas expectativas?
40 respostas

® OTIVO
® RAZOAVEL
@ BOM
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7 — Os projetos trabalhados na Escola atendam suas expectativas?
40 respostas

® OTIMO
@ RAZOAVEL

a © BOM

8 — Vocé conhece o trabalho da Psicopedagoga/Técnica em Nutrigdo do nosso instituto?
40 respostas

® OTIMO
@ RAZOAVEL
@ BOM
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9 - Sobre os eventos(outubro rosa/novembro azul/entradas diferenciadas/consciéncia negra)

realizados na Escola, como vocé avalia?
40 respostas

® OTIMO
@® RAZOAVEL
© BOM

10 - Sobre a comunicagao escola e familia, como vocé avalia?

40 respostas

® OTIMO
@ RAZOAVEL
© BOM
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6- Responsabilidade pela saude, higiene e alimentagdo das criangas;

A atencao a saude e higiene das criangas € um aspecto muito importante
do trabalho em instituicbes de educacao infantil. As praticas cotidianas precisam
assegurar a prevencado de acidentes, os cuidados com a higiene e uma
alimentacao saudavel, condi¢des para um bom desenvolvimento infantil nessa
faixa etaria até 05 anos de idade. A responsabilidade da instituicdo de educacao
infantil nesses aspectos é muito grande. E desejavel que a equipe conte com
uma competente orientagado sobre as condutas adequadas para cada grupo de
idade. E que tenha também um bom contato com os servicos de saude mais
proximos, além de manter abertos os canais de comunicagdo com as familias
para melhor atuar em relagdo a problemas de saude que possam ocorrer com
as criangas e para se informar sobre as necessidades individuais que elas
apresentam.

A unidade escolar mantera os materiais de higienizagdo necessarias a
utilizagdo durante a rotina da crianga.

A alimentacéao foi supervisionada pela Técnica de Nutricdo em conjunto
com a Nutricionista do Instituto. Respeitando todas as regras de higienizagao e
controle alimentar.

O grande desafio para os pais e educadores ¢é diversificar a alimentagao
das criangas pequenas, garantindo todos os componentes nutricionais para este
periodo de metabolismo intenso e crescimento.

Os educadores e a escola devem ajudar a crianga a reconhecer suas
necessidades e identificar suas preferéncias alimentares, conduzindo-as de
forma prazerosa para a conquista da autonomia, estimulando-as em suas
iniciativas, para desde cedo promover a conscientizagao da pratica de uma boa

alimentacao.
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6.1 Destaque de atividades da Técnica em Nutricao

Més

Principal Atividade

Janeiro

Fazer a conferéncia dos produtos, verificar a qualidade e se
estao dentro dos padrdes aceitaveis para o consumo e dentro
do prazo de validade, para que possamos entregar
prepara¢des m total seguranga alimentar para todos.
Orientagbes para quantificar corretamente as preparacoes e as
porcdes que sao servidas, para nao haver desperdicios
desnecessarios.

Fevereiro

Palestra para as colaboradoras desta unidade sobre o outubro
rosa, e a importancia de termos uma alimentacao saudavel.
Reciclagem de alguns topicos importantes para a equipe da
cozinha, organizagao, etiquetas de validade de produtos e o
sistema PVPS, (primeiro que entra € o primeiro que sai)
contribuindo para o ndo desperdicio.

Marco

Orientacao pratica para as merendeiras na preparagao
alimentares e distribuicdo dos alimentos. A porcao correta de
acordo com a faixa etaria. Respeitar a quantidade de
repeticdes. Orientagéo sobre a higiene dos utensilios utilizados
na cozinha.

Abril

Acéo Dia da Saude conscientizando as familias sobre a boa
Alimentacao. Orientagao para as merendeiras sobre o
desperdicio de alimentos.

Maio

Orientacao sobre o manuseio da panela de pressao para evitar
acidentes e queimadura. Orientagao no preparo das refei¢oes.
Participacdo na Acdo da Semana da Saude

Junho

Aplicagao do feedback para as merendeiras alinhando os
pontos a serem corrigidos, postura, fala, organizagao. Reforgo
de treinamento completo para a execucao das tarefas diarias.
Uso do uniforme adequado.

Julho

Reforgo de treinamento: Higiene Pessoal, higiene dos
alimentos, estrutura ,utensilios, equipamentos, uso dos
equipamentos de seguranca, relacionamento da equipe,
atribuicdes da equipe da rotina

Agosto

Recebimento e armazenamento de hortifritis  Gerenciamento dos
estocaveis

Orientacao para preparo dos alimentos

Reunido sobre a oferta da alimentagéo para os alunos .

Setembro

Orientagao de higiene dos alimentos, manuseio, armazenagem.

Orientagao sobre o uso do uniforme.




INSB

iy

)

Instituto de Integracao
Social de Barueri

Instru¢des sobre higiene dos utensilios

Orientacao sobre por¢des dos alimentos

Outubro Organizacgao e higienizacdo do ambiente

Orientag&o sobre retirada de amostra

Orientagao sobre higienizacao das frutas

Orientag&o sobre armazenamento de hortifrutis na geladeira e
freezer.

Novembro

Orientacao sobre a higienizagédo doa alimentos
Orientag&o sobre higienizagcédo dos utensilios plasticos
Dezembro Orientac&o de como retirar e armazenar amostras.

6.2 Hora do Sono

O sono ¢é importante para a aprendizagem, para a regulacdo da emogao
e para o crescimento, além de ser uma necessidade fisiolégica. Quando uma
crianca adormece, €& porque esta realmente precisando. O horménio
somatotrépico, também conhecido como horménio do crescimento, é liberado
durante o dia todo, mais ou menos a cada duas horas. Porém, é durante o sono
mais profundo que ele é liberado em uma quantidade tado grande que estimula o
desenvolvimento das células e a deposicdo de cartilagem nas regides de

crescimento.

7- Formagao académica e condicdes de trabalho dos professores e demais

profissionais;

Um dos fatores que mais influem na qualidade da educacédo é a
qualificacdo dos profissionais que trabalham com as criancas. Professoras bem
formadas, com salarios dignos, que contam com apoio da direcdo, da
coordenacgao pedagogica e dos demais profissionais, trabalhando em equipe,
refletindo e procurando aprimorar constantes suas praticas, sdo fundamentais

na construcao de instituicdes de educacao infantil de qualidade.
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7.1 Hora atividade de trabalho coletivo (HATC).

O HAC - Hora Atividade Coletiva, corresponde as horas-atividades a

serem cumpridas na escola, em conjunto com seus pares, em horario constante

do plano escolar, de acordo com a Proposta Pedagodgica da Escola, destinadas

ao planejamento, articulacdo, preparagao e avaliagdo do trabalho pedagdgico

em colaboragcdo com a gestdo da escola ou com a comunidade escolar, de

acordo com a proposta pedagogica da escola e normas da Secretaria Municipal

de Educacéo.

Segue resumo dos encontros:

Més

Principal Atividade

janeiro

21/01/ 2025- Tema: Empatia e Relagbes Humanas no Ambiente
Escolar.
24/01/2025- Tema: Saude Mental, Coisas que te inspiram.

Fevereiro

03/02/2025-Tema: Primeiros Socorros

05/02/2025- Parada Pedagdgica -Acolhimento

10/02/2025- Tema: Planejamento —Promovendo Aprendizado e
Interagbes

17/02/2025- Tema: O Brincar na Educacéo Infantil

24/02/2025- Tema: O Cuidar na Educacéo Infantil

Marco

05/03/2025-Tema: (via google meet) Planejamento e sua
Importancia

10/03/2025- Tema: Professor e seu Papel dentro da Escola
15/03/2025- Tema: A Arte de Encantar: As aulas voltaram!
17/03/2025- Tema: Empatia na Educacéo Infantil
24/03/2025- Tema: Emancipacao de Carapicuiba
31/03/2025- Tema: Que tipo de escola vocé quer?

Abril

07/04/2025-Tema: O Papel do professor na educagao infantil
14/04/2025- Tema: Brincadeiras, o resgate da infancia
24/04/2025- Tema: O planejamento e a necessidade da
incluséo.

28/04/2025- Tema: Reforgo positivo e Reforgo negativo




)

iy

Instituto de Integracao
Social de Barueri

Maio

05/05/2025-Tema: A Importancia da Inclusao e Diversidade na
Educacao Infantil

05/05/2025- Tema: Estimulagdes sensoriais e psicomotoras.
12/05/2025- Tema: Entendendo o planejamento e a BNCC.
19/05/2025- Tema: Organizagao do evento Festa Junina
27/05/2025- Tema: Reflexao; “Agora nao, depois sim”

29/05/2025- Tema: Finalizagao Planejamento Anual, Datas
Comemorativas.

Junho

02/06/2025-Tema: Organizacao e Planejamento Para Festa
Junina.

09/06/2025-Tema: Trabalho em Equipe

16/06/2025-Tema: Observagao Comportamental e Orientacao.
23/06/2025-Tema: Jogos e brincadeiras na educacgao infantil.

25/06/2025-Tema: Organizacgao Para Fechamento do Bimestre.

Julho

10/07/2025-Tema: Reorganizacao do Espaco Escolar para o
Segundo Semestre
29/07/2025- Tema: Planejamento Colaborativo para o Segundo

Semestre

Agosto

04/08/2025-Tema: Preenchimento Diario de Classe
11/08/2025-Tema: Engasgo —Primeiros Socorros
18/08/2025-Tema: Cuidar do outro-Empatia
25/08/2025-Tema: Sustentabilidade-Meio ambiente

Setembro

01/09/2025-Tema: Orientagdes sobre cuidados e organizagao.
08/09/2025-Tema: Investigacdo e anamnese para estratégias
em sala de aula.

15/09/2025-Tema: Inclusao e Diversidade

22/09/2025-Tema: Sustentabilidade e Projeto dleo.
29/09/2025 —Tema: Comportamento e Reforgo.
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Outubro

06/10/2025-Tema: Orientagbes para boa convivéncia no
espaco escolar.

13/10/2025-Tema: Consciéncia Negra- praticas antirracista
20/10/2025-Tema: Consciéncia Ambiental-Estimulos atitudes
sustentaveis

Novembro

03/11/2025-Tema: ldentidade Africana e suas Diferencgas
10/11/2025-Tema: Organizagao das Praticas sobre a
Consciéncia Negra

17/11/2025-Tema: Culminancia sobre a Consciéncia Negra
24/11/2025-Tema: Cultura e suas Raizes, Vivéncias Reais.

Dezembro

01/12/2025-Tema: Construindo praticas inclusivas na Educacéao
Infantil: e Lei Antirracista em foco

08/12/2025-Tema: Encaminhamentos pedagdgicos, organizagao
institucional e orientagdes finais do ano

15/12/2025-Tema: Encaminhamentos finais do ano letivo e
agradecimentos a equipe escolar

7.2. Assessoria Pedagogica

A Assessoria Pedagogica viabiliza formagdo aos docentes, em
consonancia com a proposta pedagogica da instituicdo, ajudando no processo
de ensino aprendizagem das criangas. A escola contara assessoria pedagdgica,
que propiciara encontros formativos, realizados por especialistas da area
educacional, destinados aos professores, de acordo com a etapa da educacéao
e com as necessidades das escolas.

1 Anual 2025

Principal Atividade
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Janeiro
Formador(a): Elaine Cristina de Lima
Més de Referéncia: Janeiro/2025
Data: 21/01/2025

Fevereiro |Formador (a): José Augusto de Oliveira
Més de Referéncia: Fevereiro/2025
Data: 03/02/2025

Margo Formador (a): Daiana Aparecida Reis
de Melo Real

Més de Referéncia: Margo / 2025

Data: 15/03/2025
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Abril Formador (a):Fabiana Ferreira Amaral
Més de Referéncia: Abril/ 2025
Data: 05/04/2025

Maio Formador (a): Daiana Aparecida Reis
de Melo Real

Més de Referéncia: Maio / 2025
Data: 05/05/2025

Junho Formador (a): Dalliana Britto
Més de Referéncia: Junho / 2025
Data: 23/06/2025
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Julho Formador (a): Gilvane Monteiro da Silva

Més de Referéncia: Julho /2025

Data: 08/07/2025

Agosto Formador (a): Daiana Aparecida Reis de
Melo Real

Més de Referéncia: Agosto /2025

Data: 16/08/2025

Setembro |Formador (a): Humberto Rodrigo
Pedrette Moura da Silva

Més de Referéncia: Setembro /2025
Data: 27/09/2025
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Outubro Formador (a): Luciana Santos de Souza
Més de Referéncia: outubro / 2025
Data: 01/10/2025

Novembro |Formador (a): Valdemir Rodrigues
Ribeiro

Més de Referéncia: Novembro / 2025
Data: 29/11/2025

Dezembro |Formador (a) Dallanna Britto
Més de Referéncia: Dezembro / 2025

Data: 13/12/2025
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8- Controle de seguranga, limpeza, salubridade e conforto;

Com extrema importancia ha de se exigir que as salas de atividades e
demais ambientes internos e externos sejam agradaveis, limpos ventilados e
tranquilos, com acustica que permita uma boa comunicagao.

Neste més iniciamos os orcamentos com empresas para dedetizagao,
desratizacao e limpeza de caixa d. agua. Para garantir toda higienizagao para

Unidade Escolar.

Segue o controle de seguranca deste ano de 2025:

8.1 Quadro de servicos de limpeza, desinsetizacao e desratizacao.

SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Limpeza da caixa | 03/02/2025 05/07/2025 | 03/02/2025 05/07/2025
d’agua
Desinsetizacdo e | 03/02/2025 05/07/2025 | 03/02/2025 05/07/2025
desratizagao

Limpeza da caixa 16/08/2025 16/01/2026
d’agua

Desinsetizagao e 16/08/2025 16/01/2026
desratizagao

9- Materiais variados e acessiveis as criancas;

A instituicdo, ao longo de todo ano fornecera em quantidade suficiente,
materiais pedagogicos diversos para desenhar, pintar, modelar, construir objetos
tridimensionais (barro, argila, massinha etc.), escrever e experimentar, bem
como instrumentos musicais, brinquedos e livros que respondam aos interesses
das criangas. Os objetos e brinquedos sejam de diferentes materiais em

quantidade suficiente e adequadas as necessidades dos bebés para explorar
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texturas, sons, formas, para morder, puxar, por e retirar, empilhar, abrir e fechar,
ligar e desligar, encaixar, empurrar etc.
9.1 Quadro. Tipo de materiais adquiridos no semestre.
MES JANEIRO MES FEVEREIRO MES MARCO
-Minimercado-Acessorios
-Torradeira Le Chef
Lego -Kit monta-monta com Le Chef- Geladeira

rodas 3D-Colorido colorida - Micro-ondas Le Chef
-Lanchonete Magica

MES ABRIL MES MAIO MES JUNHO

KIT LETRAS PLASTICAS
CAIXA ORGANIZADORA TRAVE DE GOL KIT MONTA FACIL

MES JULHO MES AGOSTO MES SETEMBRO

PENTEADEIRA MISS GLAMOU
KIT LIMPEZA COMPLETO
BALDE MULTIUSO

CARRIOLA E ACESSORIOS

MOBI CAR PRAIA DADAO DE VOGAIS 30X30

DADAO DE PINGOS 20X20
DADAO DE PINGOS 20X20

MES OUTUBRO MES NOVEMBRO MES DEZEMBRO
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Almofada apoio para bebé
Bolas de encaixe
desmontaveis

Dadao numeros

Apoio para bebé
Bola N° 6
Bola N° 8
Bola N°10
Bola N°12
Patinho emborrachado
amarelo

ALMOFADA EM CORINO
COLORIDA

10- Da entrega pontual da documentacéo solicitada.

A organizagédo Social respeitara os prazos de entrega estipulados pela

Prefeitura de Carapicuiba, conforme contrato de gestao.

Os relatérios mensais foram entregues, através de oficio na Secretaria de
Educacdo. Segue comprovacgao.
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10.1 Protocolo do relatorio mensal do més janeiro

—
«{% msa‘ Instituto de Integragao
B Social de Barueri

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA
|

Oficio n°® 017/ 2025

Carapicuiba, 10 de fevereiro de 2025.

Ref.: Contrato de Gestao n° 049/2023, firmado entre o
municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educaco
llma. Sra. Andrea Ribeiro

A/C Departamento Técnico de Controle de Organizacao Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestacdo de Servigos — referente ao més de Janeiro
de 2025

Segue o relatério Mensal da prestagéo de servigcos do més de JANEIRO de 2025 da EMEI
PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposigao,

Atenciosamente,
Waneide S. Anj6s Cassia
£ TARUA DE ( i Red.: 1o no
[} [\Diretor, l««
| /

Prefettura do Municlpic da T

Setor de Protocoic 6 Exped K v Janeide S. Dos Anjos Cassiano
Protocolo ;'SEM:S.A Ne A \J ) o

Dette de Entrada A2 Diretora Pedagdgica
Hergrlo de Entrada

o — e

™

1 QQ::EAN\- Rua Foelr 247 Caninnta Hahitarinnal Dracidanta Cactala Rranra Caranicniha €D FED NE27Q 10N
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10.2 Protocolo do relatério mensal do més fevereiro.

o
6,53‘ Instituto de Integracao g .
o

Social de Barueri

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n°® 028/ 2025
Carapicuiba, 10 de Margo de 2025.
Ref.: Contrato de Gestao n° 049/2023, firmado entre o

municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educagéo
lima. Sra. Andrea Ribeiro

A/C Departamento Técnico de Controle de Organizagéo Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestacao de Servigos — referente ao més de
Fevereiro de 2025

Segue o relatério Mensal da prestagdo de servicos do més de FEVEREIRO de 2025 da
EMEI PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposi¢ao,

Atenciosamente,

\NBg Janeide S. Anjos Cassiano
— / /Reg.: 79549
23 1 Dijfetora Pedagdgica
(ol oS

s . ; G .
Janeide S. Dos Anjos Cassiano ik %ﬁ'
( j Protos f No

i 5ai Data da E:‘v’.'-;«d;‘ Lo /TS
Diretora Pedagdgica 4o de Entr ada—_é::ﬁ
Rog.

Fndararn: Ria Foan 247 Caninnta Hahitarinnal PDracidanta Cactaln Rranca Caranicniha-Sp Q} NR2IR-1NN
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10.3 Protocolo do relatorio mensal do més margo
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EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n° 034/ 2025
Carapicuiba, 08 de abril de 2025.
Ref.: Contrato de Gestao n°® 049/2023, firmado entre o

municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educagao
lima. Sra. Andrea Ribeiro

A/C Departamento Técnico de Controle de Organizagdo Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestacdo de Servigos — referente ao més de Margo de
2025

Segue o relatério Mensal da prestacao de servicos do més de MARCO de 2025 da EMEI
PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposigéo,

Atenciosamente,

B
\NBg Janeide S. Anjos Cassiano
/ Reg.:/79549

s/ Diret, r,afedago ica e‘(P«NADE
%Y Juﬂ?

[ Pfdakur: o Biunlcint
(/’ JaneldeS Dos Anjos Cassiano Setor de Praios

049/2023

Diretora Pedagdgica

Cadavana: Dita Cmnit V47 Faniiimda Uakitanianal Neacidania Factala Panmnn Pavawniafha CA AFRACYA0 4/
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10.4 Protocolo do relatério mensal do més abril.

e ) L e AR
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gy

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n° 057/ 2025
Carapicuiba, 08 de maio de 2025.
Ref.: Contrato de Gestao n° 049/2023, firmado entre o

municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educagéo
lima. Sra. Andrea Ribeiro

A/C Departamento Técnico de Controle de Organizagdo Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestacéo de Servigos — referente ao més de Abril de
2025

Segue o relatério Mensal da prestacdo de servicos do més de ABRIL de 2025 da EMEI
PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposigao,

Atenciosamente,

Y
’é ) ?VU(:U & f{(."l,s

:  ' Janeide S. Dos Anjos Cassiano

Diretora Pedagoégica

Fnderern: Rua Feen 247 Coniunta Hahitacional Presidente Casteln Rranca Caranicuiha-SP CFP NA22R-100
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10.5 Protocolo do relatério mensal do més maio.

7~ . SRR
\INSB Instituto de Integracio

Social de Barueri
by

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n°® 068/ 2025

Carapicuiba, 04 de junho de 2025.

Ref.: Contrato de Gestao n° 049/2023, firmado entre o
municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educacéo
llma. Sra. Andrea Ribeiro

A/C Departamento Técnico de Controle de Organizacao Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestacao de Servigos — referente ao més de Maio de
2025

Segue o relatério Mensal da prestacdo de servicos do més de MAIO de 2025 da EMEI
PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposicéo,

Atenciosamente,

~ Janelde S. Anjos.(assiano

Reg.: 4%/ .
/A Peghgouica
<RRIA DE By, K iretofa :
&C?S’f % W U\Oﬁ 00N>
Prefelturs o Liuniclplo de Cavaplouide

Setor die Figircoias Janeide’S. Dos Anjos Cassiano
tocah: & G- NE [ N 4 =
’52‘1?21 Envcas OO Diretora Pedagoégica
Hesérie de Entrada__ {1\
BIP ST

> e ¥ A
4 5 4 Ty
F"\dﬁremtmﬁa Feeu. 747 Coniunto Hahitacional Presidente Castelo Rranco. Caranicuiba-SP. CFP 06328-100
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10.6 Protocolo do relatério mensal do més junho.

Social de Barueri

f"a ol s
‘ iNsB & [nstituto de Integracao

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n® 084/ 2025

Carapicuiba, 10 de junho de 2025.

Ref.: Contrato de Gestéo n° 049/2023, firmado entre o
municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educacao
lima. Sra. Andrea Ribeiro

A/C Departamento Técnico de Controle de Organizagao Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestacido de Servigos — referente ao més de Junho
de 2025

Segue o relatério Mensal da prestagéo de servigos do més de JUNHO de 2025 da EMEI
PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposigéo,
Atenciosamente, {

Janeide S. Anjos Cassiano
Reg.;79549

Dwef)z;a dagogica

/ Janeide S. Dos Anjos Cassiano

Diretora Pedagdgica

g,

Enderego: Rua Egeu, 247, Conjunto Habitacional Presidente Castelo Branco, Carapicuiba-SP, CEP 06328-100
Email: secretariaemeijomar@insb.org.br
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10.7 Protocolo do relatério mensal do més julho

7~ s iR G R .
iNsB & [nstituto de Integracao 3 ‘ :
Social de Barueri

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n° 102/ 2025

Carapicuiba, 07 de julho de 2025.

Ref.: Contrato de Gestao n° 049/2023, firmado entre o
municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educagao
lima. Sra. Andrea Ribeiro

A/C Departamento Técnico de Controle de Organizagao Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestacio de Servigos — referente ao més de Julho
de 2025

Segue o relatério Mensal da prestacéo de servicos do més de JULHO de 2025 da EMEI
PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposicéo,

Atenciosamente,

Janeide S. Anjos Cassiano

Reg.: : 79549
Diretora Pedagogica -
J( anu it Aophs o

S/ Betor de Protocols @ :x&)@iﬂ\:'
. . > ¢ SERS o
Janeide S_ Dos Anjos Cassiano "f°'*’” ok PR

X : = gl Snlenos
Diretora Pedagégica HW""O Jde cmredaj%

Enderego: Rua Egeu, 247, Conjunto Habitacional Presidente Castelo Branco, Carapicuiba-SP, CEP 06328-100
Email: secretariaemeijomar@insb.org.br
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10.8 Protocolo do relatério mensal do més agosto

&3 Instituto de Integracao

Lk AERSSEE e
Social de Barueri

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n° 112/ 2025

Carapicuiba, 08 de setembro de 2025.

Ref.: Contrato de Gestao n° 049/2023, firmado entre o
municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educagéo
lima. Sra. Andrea Cristina Ribeiro

AJC Departamento Técnico de Controle de Organizagéo Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestagédo de Servigos — referente ao més de Agosto
de 2025

Segue o relatério Mensal da prestacéo de servigos do més de AGOSTO de 2025 da EMEI
PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposicéo,

Atenciosamente,

\NBg
049/2023

Japeide S. Anjos Cassiano
_ Reg.: 79549
Diretora Pe;%égv;a

CO®IA

BDiin,.
S <
Janeide S. Dos Anjos Cassiano ;7. , (s do Munlolplo de ©or - °5%
~ Gt sl Protocol.. & Lo 5"
Diretora Pedagégica Peotarets § SEME ¢ “"C’r-'\“il
Ciaise 38 mpren = “——‘.(:\ 3
Frocario de Bt - - YA AN

Reg.
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10.9 Protocolo do relatério mensal do més setembro

Instituto de Integracao

' al 4 ~ R N
IN:‘ Social de Barueri

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n°® 126/ 2025

Carapicuiba, 09 de outubro de 2025.

Ref.: Contrato de Gestao n° 049/2023, firmado entre o
municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educagao
lima. Sra. Andrea Cristina Ribeiro

A/C Departamento Técnico de Controle de Organizagao Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestagio de Servigos — referente ao més de
Setembro de 2025

Segue o relatério Mensal da prestagao de servicos do més de SETEMBRO de 2025 da
EMEI PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposicéo,

\NB§

Atenciosamente,
049/2023

Reg.: 79549
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10.10 Protocolo do relatério mensal do més outubro.

@ . T

Instituto de Integracao
Social de Barueri

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n° 135/ 2025
Carapicuiba, 04 de outubro de 2025.
Ref.: Contrato de Gestéo n° 049/2023, firmado entre o

municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educagéo
lima. Sra. Andrea Cristina Ribeiro

AJC Departamento Técnico de Controle de Organizagao Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestagio de Servigos — referente ao més de Outubro
de 2025

Segue o relatério Mensal da prestagao de servicos do més de OUTUBRO de 2025 da
EMEI PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposiczo,

Atenciosamente,

Janeide S. Anjos Cassiano
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10.11 Protocolo do relatério mensal do més novembro.

..

{;!s ‘ Instituto de Integracao
Social de Barueri
-

EMEI JOMAR LOPES DA SILVA

Oficio n°® 151/ 2025
Carapicuiba,08 de dezembro de 2025.

Ref.: Contrato de Gestao n° 049/2023, firmado entre o
municipio de Carapicuiba e o Instituto INSB — EMEI
Professor Jomar Lopes da Silva — Cohab 2.

A Secretaria Municipal de Educagao
lima. Sra. Andrea Cristina Ribeiro

A/C Departamento Técnico de Controle de Organizacdo Sociais.

Assunto: Relatério Mensal de Prestagao de Servigos — referente ao més de
Novembro de 2025

Segue o relatério Mensal da prestacédo de servicos do més de NOVEMBRO de 2025 da
EMEI PROF.JOMAR LOPES DA SILVA.

Sem mais e a disposigéo,

\NBg

Atenciosamente,
049/2023
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10.12 Protocolo do relatério mensal do més dezembro.

O RELATORIO DE DEZEMBRO ESTA SENDO ENTREGUE NA MESMA
DATA QUE ESTE, ATRAVES DO OFICIO N°005 / 2026.



